PROGRAMACIÓN ANUAL DE OBJETIVOS Y METAS 2018
PRESIDENCIA DE LA CORTE

	OBJETIVOS
	METAS DE GESTIÓN
	INDICADORES DE DESEMPEÑO

	Transparencia y Rendición de Cuentas
	
	

	1.  Fortalecer el proceso de rendición de cuentas del Poder Judicial.

	1.1. Que al 31 de junio del 2018,  se haya elaborado y presentado el informe de labores de 2017 como parte del proceso de rendición de cuentas.

	1.1.1. Informe presentado.


	
	1.2. Que al 31 de diciembre del 2018, se haya presentado un informe sobre la ejecución presupuestaria año 2017 para rendición de cuentas del Poder Judicial.

	1.2.1. Informe presentado.

	Planificación Institucional 
	
	

	2. Apoyar a la Comisión Civil en el rediseño de los circuitos judiciales con motivo de la Reforma Civil.  

	2.1. Que al 31 de diciembre del 2018, se haya implementado en al menos un Circuito Judicial la Modalidad Oral-Electrónica como parte de la Reforma Civil.

	2.1.1. Circuito implementado.

	3. Consolidar el tema de Gobierno Abierto a nivel institucional para fortalecer la transparencia y rendición de cuentas en el Poder Judicial.
	3.1. Que al 31 de diciembre del 2018, se haya implementado la política institucional en materia de Gobierno Abierto para fortalecer el proceso de rendición de cuentas.

	3.1.1. Diseño realizado.

	4. Continuar con el seguimiento de la Presidencia  de la Comisión Permanente de Género y Acceso a la Justicia para la igualdad de género en los Poderes Judiciales de Iberoamérica.

	4.1. Que al 31 de diciembre del 2018, se haya realizado al menos una actividad de la Comisión Permanente de Género y Acceso a la Justicia para promover la igualdad de género.


	4.1.1. Actividad realizada.


